附件2
合肥学院“十四五”规划编制工作总体进程表
	工作阶段
	工作内容
	时间节点

	1
	各部门建立相应的规划编制领导和工作机制。
	2020年9月22日

	2
	总结“十三五”规划实施情况、取得的经验与存在问题；分析当前改革发展面临形势。
	2020年9月30日

	3
	根据学校办学定位和人才培养目标，坚持特色发展，争创一流；积极吸纳专家、教授和教职工意见，在广泛研究基础上形成“十四五”规划基本思路。
	2020年10月18日

	4
	完善规划编制思路，完成规划纲要撰写。
	2020年10月28日

	5
	广泛听取校内外多方意见，完成规划文本撰写。
	2020年11月25日

	6
	组织专家对规划进行论证，按要求实施风险评估和合法性审查。
	2020年12月15日

	7
	规划文本送审与印发。
	2020年12月25日
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